CONSTRUCTION FOR FUTURE

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI KANUNU UYARINCA, KiSiSEL VERILERINiZIN KORUNMASI HAKKINDA CALISAN
VE STAJYER ADAYI AYDINLATMA METNi

isbu aydinlatma metni, calisan ve stajyer adaylarinin ise uygunluk ve yetkinliklerinin degerlendirilmesi siirecinde
6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“6698 sayili Kanun”) uyarinca veri sorumlusu olan AS
TEKNOLOJIK INSAAT SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (“Sirket”) tarafindan kisisel verilerin
islenmesine iliskin olarak aydinlatma yiukimlalGglinin yerine getirilmesi amaciyla hazirlanmistir.

Sirket bunyesindeki kisisel veriler, veri sorumlusu olan Sirket’in korumasi altindadir. Sirket, 6698 sayili Kanun
cercevesinde kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesini ve givenli sekilde muhafazasini saglamak igin
teknolojik ve alt yapisal imkanlarini kullanarak, gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

Kisisel Verilerinizin Elde Edilme Yontemleri ve Hukuki Sebepleri

Sirket ile aranizda kurulmasi hedeflenen hukuki iliski cergevesinde is sézlesmesinin kurulmasi icin gerekli olmasi
nedeniyle tarafinizdan talep edilen kisisel verilerinizi, Sirket’e sozIu, fiziksel veya elektronik ortamda iletmeniz
araciligiyla toplanmaktadir.

Kariyer portallari araciligiyla paylastiginiz kisisel verilerinizi, Sirket’e bize bu platformlar lzerinden is basvurusu
yapmaniz yoluyla veya platformlar Uzerinde yayinladiginiz bilgileri 3.kisilerle paylasma tercihlerinize gére bu
platformlar igcerisinden is s6zlesmesinin kurulmasi icin gerekli olmasi nedeniyle topluyoruz.

Kisisel Verilerinizin isleme Amaglari

Kisisel verileriniz, Sirket’in insan kaynaklari politikalari ve streclerinin planlanmasi ve icra edilmesi kapsaminda ve
yalnizca 6698 sayili Kanun’un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari cercevesinde islenmektedir.

Bu kapsamda; ad, soyad,, iletisim verisi, egitim verisi, is deneyimi verisi, referans gosterilen kisi verisi, kimlik verisi,
finansal veri, aile ve yakin verisi ve rizaniz olmasi halinde dernek, vakif ya da sendika Gyeligi, saglk verisi, sabika
kaydi, kimlik, ehliyet fotokopisi, fotograf, askerlikten muafiyet nedeninden olusan kisisel verilerinizi;

. ise alim icin 6zgecmis taramasi yapilmasi,

. Basvuran adaylarin gériismeye cagrilmasi,

. Basvuran adaylarin degerlendirilmesi,

. Aday onerilmesi,

. Adaylarla iletisime gecilmesi,

. Referans kisileriyle iletisime gecilmesi,

. Olumlu adaylarin ingilizce seviyesinin tespiti,

. Adayla Ucret Gizerinde anlasilmasi, amaclariyla islenmektedir.
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Mevzuat kapsaminda yasal ylkiumlaliklerimizi yerine getirebilmek ve savunma hakkimizi kullanabilmek adina
yalnizca gerekli olan kisisel verileriniz Sirket tarafindan islenmektedir.

Kisisel verilerinizi yalnizca ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag igin gerekli olan azami suire ve herhalde
kanuni zamanagimi sureleri kadar muhafaza edecegimizi temin ediyoruz.

Kisisel Verilerinizin Paylagilabilecegi Taraflar ve Paylasim Amaglari

Kisisel verileriniz, ise uygunluk ve yetkinliginizin degerlendirilmesi kapsaminda Sirket’in is birligi icinde oldugu
taraflara, Sirket’e veya Sirket adina hizmet saglayan taraflara, is ortaklarina, kanunen yetkili kamu kurum
kuruluslari ve 6zel kisilere, referans kontrollerinin gerceklestiriimesi kapsaminda referans gosterdiginiz kisilere
aktarilabilecektir.

Sirket, kisisel verilerinizin yukarida belirtilen taraflarla paylasildigi durumlarda verilerin paylasildig tarafin, isbu
aydinlatma metninde yer alan beyanlara ve mevzuatta yer alan hikimlere uygun sekilde, yalnizca 6698 sayili
Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari gergevesinde islenmesi ve aktarilmasi igin
gerekli dnlemleri almaktadir.

Veri Sahibi Olarak Sahip Oldugunuz Haklar ve Bu Haklarin Kullanilmasi

Veri sahibi olarak asagida belirtilen haklariniza iliskin taleplerinizi, yazili olarak veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu
tarafindan belirlenen yontemlerle Sirket’e iletmeniz durumunda, talepleriniz miimkiin olan en kisa slirede ve her
halde 30 (otuz) giin icerisinde degerlendirilerek sonuglandirilacaktir. is akdinin baslamamasi durumunda kisisel
verileri benzer pozisyonlarda degerlendirmek amaciyla 2 (iki) yil boyunca saklanacaktir. Stire gectikten sonra kisisel
verileriniz sirketimiz tarafindan veya talebiniz izerine KVKK ve ilgili ydnetmelikler kapsamindaki yontemler ile
silinecek, yok edilecek ve/veya anonim hale getirilecektir.

6698 sayili Kanun’un 11. maddesi uyarinca kisisel veri sahibi olarak haklariniz sunlardir:

. Kisisel verilerinizin islenip islenmedigini 6grenme,

. Kisisel verileriniz islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

. Kisisel verilerinizin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,

. Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerinizin aktarildigi G¢tncu kisileri bilme,

. Kisisel verilerinizin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltiimesini isteme ve bu kapsamda
yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi ticinci kisilere bildirilmesini isteme,

. 6698 sayili Kanun ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini

gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerinizin silinmesini veya yok edilmesini isteme
ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gglnci kisilere bildirilmesini isteme,

. islenen verilerinizin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
J Kisisel verilerinizin 6698 sayili Kanun’a aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etme.
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isbu aydinlatma metni hakkindaki gériis ve sorularinizi ve yukarida belirtilen haklarinizi kullanmak icin kimliginizi
tespit edici gerekli bilgiler ile 6698 sayili KVK K.nun 11. maddesinde belirtilen haklardan kullanmayi talep ettiginiz
hakkiniza yonelik agiklamalarinizi KVKK ile ilgili oldugunu agikga igerir talebinizi; sirketimizden temin edebileceginiz
basvuru formunun imzali bir niishasint MASLAK MAHALLESI MASLAK MEYDAN SK. BEYBI GIZ PLAZA A BLOK Apt.
NO: 1/31 SARIYER/ISTANBUL adresine kimliginizi tespit edici belgeler ile bizzat elden iletebilir, noter kanaliyla veya
6698 sayili Kanun’da belirtilen diger yontemler ile génderebilir veya Sirkette kayith olan e-posta adresiniz ile
kvkk@asteknolojik.com adresine gondereceginiz e- postalar araciligiyla Sirket’e iletebilirsiniz. Hatirlatmak isteriz
ki, Sirket tarafindan basvurunun size ait olup olmadiginin belirlenmesi ve boylece haklarinizi koruyabilmek amaciyla
ek dogrulamalar istenebilir.

AYDINLATMA METNINDE YAZAN HUSUSLARIN, TARAFIMDAN OKUNUP ANLASILDIGINI
KABUL EDERIM.

ISVEREN VEYA VEKILI CALISAN ADAYI
IMZA/KASE ADI SOYADI:

TARIH
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